
Титульний аркуш 

 
19.03.2026 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

01/190326ВИХ. 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Директор    Шкурко Iгор Вiкторович 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ  АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО НАУКОВО-ВИРОБНИЧЕ ОБ'ЄДНАННЯ 

"ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" (00497377) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 18.03.2026, Затвердити 

Рiчну iнформацiю ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА НАУКОВО-ВИРОБНИЧЕ 

ОБ'ЄДНАННЯ "ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" за 2025 рiк. 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://www.elitkartofel.com/informaciya-investor

am/ 19.03.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

1.2. За випуском акцiй Емiтента не надається забезпечення 

1.3. Немає осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями Емiтента 

1.5. Емiтент не користувався послугами рейтингового агентства 

1.6. В звiтному перiодi у Емiтента не було судових справ. 

4.2. У Емiтента немає наявних лiцензiй 

4.6. Емiтент не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть 

або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної 

дiяльностi. 

4.7. Емiтент не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть 

або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної 

дiяльностi. 

5. Емiтент не приймає участi в iнших юридичних особах 

6. Емiтент не має вiдокремлених пiдроздiлiв 

II.2. В звiтному перiодi не було нiяких змiн прав на акцiї 

3.3. Емiтентом не випускалися облiгацiї. 

3.4. Емiтеном не випускалися iншi цiннi папери. 

3.5. Емiтентом не випускалися деривативнi цiннi папери. 

3.6. Емiтеном не випускалися борговi цiннi папери та не здiйснювалося забезпечення випуску боргових 

цiнних паперiв. 

3.7. Емiтент не здiйснював емiсiю цiльових корпоративних облiгацiй. 

3.8. Емiтент не придбавав власних акцiй протягом звiтного перiоду. 

3.9. Емiтент не випускав нiяких цiнних паперiв, крiм акцiй. 

3.11. У Емiтента немає iнформацiї про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв Емiтента, в тому 

числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких 

цiнних паперiв. 

4.2. В звiтному перiодi не було нiяких змiн акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї. 

3. В звiтному перiодi Емiтент не робив Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi. 

5.2. В звiтному перiодi Емiтентом не вчинялися значнi правочини 

5.3. В звiтному перiодi Емiтентом не вчинялися правочини, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть. 

6. Емiтентом не подається звiт про платежi на користь держави. 

1.1.1.5. Виконавчий орган Емiтента одноосiбний - Директор. 

1.1.1.6. Члени Наглядової ради Емiтента не отримують винагороду. 

1.1.3. Емiтентом не випускалися облiгацiї. 

1.1.4.1. В Наглядовi радi Емiтента не створювалися комiтети. 

1.1.4.3. В Наглядовi радi Емiтента не створювалися комiтети. 

1.1.5.1. Виконавчий орган Емiтента одноосiбний - Директор. 

1.1.5.2. Виконавчий орган Емiтента одноосiбний - Директор. 

1.1.5.3. Виконавчий орган Емiтента одноосiбний - Директор. 

1.1.7. Емiтент не має структурних пiдроздiлiв, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення 

роботи систем внутрiшнього контролю. 

1.1.9. Емiтент не має iнформацiї щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на 

Загальних зборах Емiтента. 

1.1.11. Члени Наглядової ради та члени виконавчого органу не отримують винагороду. 

1.1.12 Емiтент не має затвердженого внутрiшнього документа про полiтику розкриття iнформацiї. 

1.1.13. Емiтент не має радника. 

1.1.14. В звiтному перiодi Емiтент не користувався послугами суб'єкта аудиторської дiяльностi. 

1.1.15. Емiтент не є фiнансовою установою. 

1.2. Емiтент не подає звiт про сталий розвиток згiдно чинного законодавства. 

1.3.1. В структурi власностi Емiтента немає фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави 

зони ризику 

1.3.2. В структурi вдасностi Емiтента немає фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є 

iноземнi держави зони ризику 



1.3.3. В структурi власностi Емiтента немає юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави 

зони ризику 

1.3.4. Серед засновникiв, акцiонерiв, учасникiв немає таких, що вiдноситься до iнформацiї щодо 

наявностi в структурi власностi Емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави 

зони ризику. 

1.3.5. В органах управлiння Емiтента немає фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави 

зони ризику. 

1.3.6. Емiтент не має дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику - юридичних осiб. 

1.3.7. Емiтент не має дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику - фiзичних осiб. 

1.3.8. Емiтент взагалi е має дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших 

вiдокремлених пiдроздiлiв. 

1.3.9. Емiтент не є засновником, учасником, акцiонером будь-яких юридичних осiб. 

1.3.10.Емiтент не є засновником, учасником, акцiонером будь-яких юридичних осiб. 

1.3.11. Емiтент не має корпоративних прав не в яких в юридичних особах. 

1.3.12. Емiтент взагалi не володiє будь якими цiнними паперами iнших юридичних осiб.  

2.1. Емiтент не має iнформацiї про корпоративнi /акцiонернi договори, укладенi акцiонерами. 

2.2. Емiтент не має iнформацiї про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над Емiтентом. 

2.3. В звiтному перiодi не було фактiв звiльнення посадових осiб Емiтента. 

3. Емiтент не має затвердженого внутрiшнього документа стосовно дивiдендної полiтики. 

4. Емiтент не нараховував та не сплачував дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами в звiтному 

роцi. 

VII. Емiтентом не випускалися борговi цiннi папери та не здiйснювалося забезпечення випуску боргових 

цiнних паперiв. 

 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 

ПРИВАТНЕ  АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

НАУКОВО-ВИРОБНИЧЕ ОБ'ЄДНАННЯ 

"ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" 

2 Скорочене найменування ПРАТ НВО "ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00497377 

4 Дата державної реєстрації 21.12.1999 

5 Місцезнаходження 

15522, Україна, Чернігівська обл., Чернiгiвський р-н, 

селище мiського типу Седнiв, вул.Я.Лизогуба, буд.13. 

Фактичне: 15522, Україна, Чернігівська обл., Чернiгiвський 

р-н, селище мiського типу Седнiв, вул.Я.Лизогуба, буд.13 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
kartoplya2010@meta.ua 

11 Адреса вебсайту https://www.elitkartofel.com 

12 Номер телефону 050-313-70-49 

13 Статутний капітал, грн 115061 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
37 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

6451,7 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

01.11 - Вирощування зернових культур (крiм рису), бобових 

культур i насiння олiйних культур 

01.13 - Вирощування овочiв i баштанних культур, 

коренеплодiв i бульбоплодiв 

01.41 - Розведення великої рогатої худоби молочних порiд 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 

V Дворівнева 



 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "КБ "ГЛОБУС" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
35591059 

 IBAN UA 763805260000002600100118642 

 Валюта рахунку гривня 

 



Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 ППР № 

14512/Ж10/25-01-24-1

0-06 

15.08.2025 

ДПС України штраф 20350 грн. 18 

коп. 

За несвоєчасну сплату податкiв Виконано 

2 Договiр № 25KS0001 

02.12.2021 

АТ "Укрексiмбанк" штраф 10000 грн. Не виконання умов кредитного договору Виконано 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Товариства 

Акцiонери згiдно реєстру Фiзичнi  особи згiдно реєстру 

2 Директор 

Товариства 

Однооосiбний - Директор Шкурко Iгор Вiкторович 

3 Наглядова 

рада 

Товариства 

Голова наглядової ради 

Члени наглядової ради (двi особи) 

 

Голова наглядової ради- Годун Iрина 

Вiкторiвна 

Члени наглядової ради - Шкурко 

Вiкторiя Юрiївна, Шкурко Вiктор 

Пантелiйович 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Голова наглядової 

ради, акцiонер 

Годун Iрина 

Вiкторiвна 
  1977 Вища 10 

Протягом останнiх 

п'яти рокiв обiймала 

посаду Директора 

ДП "Коропський 

сирзавод ТОВ "С и 

Л" 

д/н 

Протягом останнiх 

п'яти рокiв обiймала 

посаду Директора 

ДП "Коропський 

сирзавод ТОВ "С и 

Л" 

07.04.2020 

3 роки 
Ні ж 

2 

Член наглядової 

ради, представник 

акцiонера 

Шкурко Вiкторiя 

Юрiївна 
  1979 Вища 22 

Протягом останнiх 

п'яти рокiв обiймала 

посаду Головного 

економiста ПРАТ 

НВО 

"Чернiгiвелiткартоп

ля" 

00497377 

Протягом останнiх 

п'яти рокiв обiймала 

посаду Головного 

економiста ПРАТ 

НВО 

"Чернiгiвелiткартоп

ля". 

07.04.2020 

3 роки 
Ні ж 

3 
Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Шкурко Вiктор 

Пантелiйович 
  1950 Вища 23 

Протягом останнiх 

п'яти рокiв обiймав 

посаду Директора 

ТОВ 

"БРАВIССIМО". 

д/н 

Протягом останнiх 

п'яти рокiв обiймав 

07.04.2020 

3 роки 
Ні ч 



посаду Директора 

ТОВ 

"БРАВIССIМО".  

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Директор 
Шкурко Iгор 

Вiкторович 
  1974 Вища 19 

Директор ПрАТ 

НВО 

"ЧЕРНIГIВЕЛIТКА

РТОПЛЯ" 

00497377 

Директор ПрАТ 

НВО 

"ЧЕРНIГIВЕЛIТКА

РТОПЛЯ" 

25.01.2022 

5 рокiв 
Ні ч 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Корпоративний 

серкетар 

Овчинникова Олена 

Павлiвна 
  1960 Вища 46 

Товариство з 

обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"Фiнаста" 

34762675 

Заступник 

Генерального 

директора 

01.01.2025 

3 роки 
Ні ж 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 

01.01.2025 
Овчинникова Олена 

Павлiвна 
  46 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Фiнаста" 

34762675 

Заступник Генерального директора 

Ні 

050-163-03-38 

elena270460@ukr.n

et 

ж 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор Шкурко Iгор Вiкторович   78 611 34,16 78 611 0 

2 
Голова наглядової ради, 

акцiонер 
Годун Iрина Вiкторiвна   41 855 18,19 41 855 0 

3 
Член наглядової ради, 

представник акцiонера 
Шкурко Вiкторiя Юрiївна   0 0 0 0 

4 
Член Наглядової ради, 

акцiонер 

Шкурко Вiктор 

Пантелiйович 
  30 991 13,74 30 991 0 

5 Корпоративний секретар 
Овчинникова Олена 

Павлiвна 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/ 

 

3. Структура власності 

https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

Емiтент не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

Облiкова полiтика в звiтному перiодi  була незмiнна.  

Основою облiкової полiтики Товариства у звiтному роцi є Закон України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi", нацiональнi Положення (Стандарти) бухгалтерського облiку та 

внутрiшнi документи Товариства (наказ про облiкову полiтику, iнш.).  

Облiкова полiтика Товариства базується на основних принципах бухгалтерського облiку, викладених в 

Законi України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi". 

Фiнансова звiтнiсть складається вiдповiдно до принципiв пiдготовки фiнансової звiтностi, викладених у 

НП(С)БО №1 "Загальнi вимоги до фiнансової звiтностi" та П(С)БО №25 "Фiнансовий звiт суб'єкта 

малого пiдприємництва" 

При веденнi облiкових записiв, використовується "План рахункiв бухгалтерського облiку активiв, 

капiталу, зобов'язань та господарських операцiй пiдприємств i органiзацiй" затверджений наказом 

Мiнфiну України вiд 30.11.99р. №291 та "Iнструкцiя про застосування плану рахункiв" 

 

Пiдприємство працює на госпрозрахунку.  

Товариство користується кредитними коштами. 

 

Головнi напрямки роботи пiдприємства: 

- виведення нових сортiв картоплi; 

-  вдосконалення, розробка та впровадження ефективних екологiчко безпечних ресурсозберiгаючих 

технологiй вирощування та зберiгання насiннєвої i продовольчої картоплi; 

-  виробництво вихiдного оздоровленого матерiалу картоплi; 

-  вирощування елiтного насiння картоплi, зернових та зернобобових культур. 

Дослiдна станцiя об'єднання виконує науково-дослiднi роботи з питань селекцiї, насiнництва. 

До Реєстру сортiв рослин України занесено 7 сортiв селекцiї дослiдної станцiї: Седнiвська рання, 

Чернiгiвська рання, Придеснянська, Пекуровська, Чернiгiвська 98, Зоряна, Нагорода. Два сорти 

знаходяться в Держсортвипробуваннi та 1 сорт пiдготовлений для передачi в Державне 

сортовипробування. 

Вперше в Українi розроблена  тавпроваджена "Промислова гiдропоннатехнологiя виробництва мiнi 

бульбоздоровленої картоплi", яка закоефiцiєнтом розмноження перевищуєiснуючi технологiї 

прискоренногорозмноження в 5 - 10 разiв.     

Першим директором дослiдної станцiї став кандидат сiльськогосподарських наук  В. Д. Волков. З 

перших днiв  поруч з ним  працювали науковцi  Н.М.Кузьмiна, В. Д. Самород,  В. М. 

Вельямiнов-Зернов,  Л. Д. Вельямiнова-Зернова, Л. Г. Тете, В.Є. Тете, М.Є. Шевель. 

В  1985 роцi   науково-виробниче  об'єднання  очолив  кандидат сiльськогогосподарських наук  

Г.М.Колонтай.  Значний вклад  у  виконання науково-дослiдних робiт внесли  О.I. Писанський, Г.В. 

Данько, Г.М. Колонтай, М.Н. Стукало,  В.М. Шолом, О.Ф.Онищенко,  В.П. Купрейчук, О.С. Рогачова,  

Л.П. Шарапа. 

На сьогоднiшнiй день  науково-дослiдна робота ведеться  в  двух  лабораторiях: селекцiї та  

насiнництва. В об'єднаннi функцiонує бiотехнологiчна  лабораторiя, теплиця  по вирощуванню 

оздоровлених рослин  та  мiнiбульб. Для iснуючих обсягiв сiльськогосподарського виробництва 

господарство забезпечено виробничими примiщеннями  (картоплесховищами, сортувальними 

пунктами) i технiкою. 



 

Пiдприємство вирощує та реалiзує такi зерновi культури : - пшениця , кукурудзу ,  соняшник та 

картоплю. А також реалiзує продукцiю тваринництва : - молоко - молодняк ВРХ. Основними ринками 

збуту є аграрнi компанiї та переробнi пiдприємства ( МПП фiрма "Ерiдон", ТОВ "Кернел - Трейд", ТОВ 

"МОЛОКО КРАЇНА", ПрАТ "Миронiвський завод по виготовленню круп i комбiкормiв" , ДП 

"Сантрейд" , а також с.г.пiдприємства України, якi купують елiтне насiння картоплi та зернових ). 

Основнi постачальники - МПП фiрма "Ерiдон", ТОВ "Квестор ЛТД", ТОВ "Тандем-Агрозапчастина",  

ТОВ "Компанiя "Альбiон", ПП " ТД "Фонтекс-Агро", ТОВ "Ойл Груп". 

 

Емiтент не є фiнансовою установою. 

 

Можливi фактори ризику пов'язанi з невизначеною економiчною ситуацiєю в Українi, iнфляцiйними 

процесами в економiцi України, змiнами в податковiй системi держави, неплатоспроможнiстю 

замовника у зв'язку з загальним економiчним станом, форс-мажорними обставинами (стихiйне лихо, 

аварiї i т. п.) i т.д. 

Емiтенту, як сiльськогосподарськиму пiдприємству, притаманнi наступнi види ризикiв: 

- виробничий ризик; 

- ринковий ризик; 

- ризик застарiвання факторiв виробництва; 

- ризик, пов'язаний з нещасними випадками; 

- правовий ризик; 

- ризик, пов'язаний з використанням людського фактора виробництва; 

- полiтичний ризик. 

Розглянутi види ризику об'єднуються в одну категорiю - пiдприємницький ризик. Пiдприємницький 

ризик - це ризик не досягти намiчених бiзнесом цiлей, серед яких i така важлива мета, як отримання 

прибутку. Друга категорiя ризику - це фiнансовий ризик. Суть його полягає в тому, що аграрне 

пiдприємство ризикує не виконати свої фiнансовi зобов'язання, i це загрожує його iснуванню як 

юридичної особи. Коли вiдбуваються несприятливi подiї пiдприємницького ризику, то аграрне 

пiдприємство, що є уразливим до фiнансового ризику в зв'язку з високою заборгованiстю, опиниться в 

значно гiршiй ситуацiї, нiж пiдприємство, що здiйснювало менеджмент ризику бiльш ефективно. Тому 

потрiбно чiтко вiдрiзняти наслiдки несприятливої для пiдприємства подiї, коли на нього накладається i 

фiнансовий ризик, вiд наслiдкiв подiї, коли фiнансового ризику немає. 

Заходи щодо зменшення впливу ризикiв полягають у врахування погодних умов при плануваннi 

виробничих програм, у безпосередньому контролюваннi застарiвання машин та обладнання, врахування 

в  дiяльностi пiдприємства змiн законодавства та урядової полiтики, постiйнiй роботi з кадрами, 

контролi та рацiональному використаннi фiнасових ресурсiв пiдприємства. 

 

В зв'язку з початком вiйни 24 лютого 2022 року та продовження повномасштабних воєнних дiй на 

протязi всього звiтного перiоду стратегiя Емiтента щодо подальшої дiяльностi на наступний рiк не 

передбачає розширення виробництва або реконструкцiї. 

В основному складнiсть фiнансового стану пiдприємства зумовлюється наступними мотивами: 

- значне падiння виробництва в сiльському господарствi; 

- значне пiдвищення цiн на енергоносiї, запаснi частини, технiку та паливно - мастильнi матерiали; 

- вiдсутнiсть паритета цiн на сiльськогосподарську та промислову продукцiю; 

- неплатоспроможнiсть бiльшостi сiльськогосподарських пiдприємств. 

 

За останнi 5 рокiв пiдприємство придбало наступнi основнi засоби: 

    - в 2021 роцi - 15 найменувань на суму 14579,3 тис.грн. 

    - в 2022 роцi - 3 найменування на суму 1965,4 тис.грн. 

    - в 2023 роцi основнi засоби не придбавалися. 

    - в 2024 роцi -  8 найменувань на суму 5588,1 тис.грн. 

    - в 2025 роцi - 9 найменувань на суму 11980 тис.грн. 

Найближчим часом Емiтентом не плануються будь-якi значнi iнвестицiї або придбання активiв. 



 

На кiнець звiтного року залишкова вартiсть основних засобiв товариства становила  26 040,9  тис.грн. 

Основнi фонди мають значну ступiнь зношеностi.  

Орендованих основних засобiв немає.  

Значних правочинiв щодо основних засобiв товариство протягом звiтного року не здiйснювало.  

Основнi засоби знаходять за мiсцем розташування пiдприємства.  

Планiв капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв немає. 

 

Економiчне середовище України знаходитися пiд значним негативним впливом чинникiв, якi стали 

наслiдком внутрiшньої полiтичної кризи, що була пiдсилена зовнiшньою складовою (агресивна полiтика 

iншої країни по вiдношенню до України). За таких обставин прискорились iнфляцiйнi процеси та 

вiдбулась суттєва девальвацiя нацiональної валюти. 

Незважаючи на стабiлiзацiйнi заходи, якi вживаються урядом України з метою пiдтримки банкiвського 

сектору та забезпечення лiквiдностi Українських банкiв i компанiй, iснує суттєва невизначенiсть щодо 

можливостi доступу до джерел капiталу, а також вартостi капiталу для Товариства та його контрагентiв, 

що може вплинути на фiнансовий стан, результати операцiй та економiчнi перспективи Товариства. 

Сiльськогосподарське виробництво є одним iз найбiльш ризикованих видiв пiдприємницької дiяльностi. 

Ризиковiсть аграрного бiзнесу визначає ряд факторiв, таких як: сезоннiсть виробництва, залежнiсть вiд 

погодних та клiматичних умов, тривалий перiод обороту капiталу, велика складнiсть змiни асортименту 

продукцiї та технологiї, ряд iнших причин. Дане твердження справедливе для сiльського господарства 

всiх країн, але особливо великих ризикiв зазнає сiльськогосподарське виробництво країн, економiки 

яких розвиваються або перебувають в процесi трансформацiї. Аграрнi реформи та становлення 

ринкових взаємовiдносин, змiна форм власностi та форм господарювання значно збiльшують ступiнь 

невизначеностi соцiально-економiчних процесiв в сiльському господарствi i, вiдповiдно, пiдсилюють 

вплив ризикiв на аграрний бiзнес. Зростає вплив макроекономiчних рiшень на дiяльнiсть кожного 

сiльськогосподарського виробника. Можна стверджувати, що сама аграрна реформа є фактором ризику.  

В Українi процеси реформування аграрного сектору проходять непросто. На сьогоднi їх результатом є 

складний фiнансовий стан сiльськогосподарських пiдприємств, значне зменшення поголiв'я 

сiльськогосподарських тварин, збитковiсть тваринницької галузi, зниження рiвня життя в сiльськiй 

мiсцевостi. Однiєю з причин такого стану є те, що на початку реформ в аграрному виробництвi не були 

врахованi можливi ризики реформування та їх вплив на результати дiяльностi сiльгосппiдприємств, а 

також не були напрацьованi адекватнi iнструменти та механiзми їх мiнiмiзацiї.  

В 2022 роцi почалося повномасштабне вторгнення  росiйських загарбникiв в Україну. Повномасштабна 

вiйна негативно вiдобразилась на економiцi нашої країни. 

Пiд удар потрапив i вiтчизняний аграрний сектор, який до вiйни давав близько 20 вiдсоткiв валового 

внутрiшнього продукту країни. Адже з окупованих територiй України загарбниками було вивезено 

мiльйони тонн зерна та значнi обсяги сiльськогосподарської технiки та устаткування. Також через 

обстрiли були знищенi сотнi зерносховищ, а частина родючої української землi усiяна мiнами та iншою 

вибухiвкою. 

 

На кiнець звiтного перiоду укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) немає. 

 

Середньооблiкова чисельнiсть працiвникiв- 37 осiб; позаштатних працiвникiв, осiб, якi працюють за 

сумiсництвом - 1 особа, та якi працюють на умовах неповного робочого часу - 1 особа. Фонд оплати 

працi  в 2024 роцi -  3933,7 тис.грн., в 2025 роцi - 6451,7 тис. грн.  у порiвняннi з попереднiм роком вiн 

збiльшився на 64 %. 

 

В звiтному перiодi будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило. 

 

Iншої iнформацiї, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi Емiтента немає. 

 

 



 

 

   

 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 17 633 26 040,9 0 0 17 633 26 040,9 

  будівлі та споруди 476 95 0 0 476 95 

  машини та обладнання 17 018 25 938,9 0 0 17 018 25 938,9 

  транспортні засоби 134 0 0 0 134 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 5 7 0 0 5 7 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 17 633 26 040,9 0 0 17 633 26 040,9 

Додаткова інформація Первiсна вартiсть основних засобiв на початок звiтного перiоду складає 

57 663 тис.грн., на кiнець звiтного перiоду - 70 817,1 тис.грн. 

Ступiнь зносу основних засобiв в середньому складає 63%. 

Орендованих основних засобiв немає. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

22 032,5 17 880,4 

Статутний капітал, тис.грн 115,1 115,1 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

115,1 115,1 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

19 142 15 534 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

123 681 

Висновок За результатами виконаних процедур перевiрки можна зробити висновок: 

станом на 31.12.2025 року чистi активи Емiтента вiдповiдають вимогам частини третьої 

статтi 155 Цивiльного кодексу України. 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

Відсоток за 

користування 

Дата 

погашення 



боргу (тис. 

грн) 

коштами 

(відсоток річних) 

Кредити банку X 335,1 X X 

у тому числі:  

ПАТ КБ "Банк Глобус" 05.02.2020 55,6 16,13 29.08.2027 

АТ КБ "Глобус" 12.12.2018 152,9 16,13 29.08.2027 

АТ КБ "Глобус" 12.12.2018 126,6 16,13 29.08.2027 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

д/н 01.01.2025 0 0 31.12.2025 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

д/н 01.01.2025 0 0 31.12.2025 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

д/н 01.01.2025 0 0 31.12.2025 

за векселями (всього): X 0 X X 

д/н 01.01.2025 0 0 31.12.2025 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

д/н 01.01.2025 0 0 31.12.2025 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

д/н 01.01.2025 0 X 31.12.2025 

Податкові зобов'язання X 1 259,5 X X 

розрахунки з бюджетом 01.01.2025 1 259,5 X 31.12.2025 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 44 865,2 X X 

довгостроковi зобов'язання, цiльове 

фiнансування та забезпечення 

01.01.2025 44 865,2 X 31.12.2025 

Інші зобов'язання та забезпечення X 11 119,8 X X 

поточна кредиторська заборгованiсть 

за товари, роботи,  послуги, з оплати 

працi, iншi поточнi зобов' 

01.01.2025 11 119,8 X 31.12.2025 

Усього зобов'язань та забезпечень X 57 579,6 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, д/н р-н, м.Київ, 

Тропiнiна, 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон 044-363-04-00 



Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-узлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

д/н - д/н 

д/н - д/н 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть Центрального Депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Фондова компанiя 

"Трансферт" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 37001565 

Місцезнаходження 01133, Україна, д/н р-н, м.Київ, 

Є.Коновальця, 32-В 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 263384 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.09.2013 

Міжміський код та телефон 044-496-03-86 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

д/н - д/н 

д/н - д/н 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 

установи 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Бездокументарнi 

iменнi 

38/24/1/2000 230 122 115 061,00 Кожною простою 

акцiєю Товариства 

її власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 

Участь в 

управлiннi 

Товариством; 

 Отримання 

дивiдендiв; 

 Отримання у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства; 

Отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства. 

 Акцiонер має 

право призначити 

свого 

представника 

постiйно або на 

певний строк. 

Акцiонер має 

Вiдсутня д/н 



право у будь-який 

час вiдкликати чи 

замiнити свого 

представника на 

Загальних зборах 

Акцiонерiв 

Товариства. 

Акцiонер має 

право надати 

довiренiсть на 

право участi та 

голосування на 

Загальних зборах 

Акцiонерiв 

декiльком своїм 

представникам. 

Надання 

довiреностi на 

право участi та 

голосування на 

Загальних зборах 

акцiонерiв не 

виключає право 

участi на цих 

Загальних зборах 

акцiонера, який 

видав довiренiсть, 

замiсть свого 

представника. 

Акцiонери 

зобов'язанi: 

дотримуватися 

цього Статуту, 

iнших внутрiшнiх 

документiв 

Товариства; 

виконувати 

рiшення Загальних 

зборiв акцiонерiв, 

iнших органiв 

Товариства; 

виконувати свої 



зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi 

пов'язанi з 

майновою участю; 

оплачувати акцiї у 

розмiрi, в порядку 

та засобами, що 

передбаченi 

Статутом 

Товариства; 

не розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства. 

 Акцiонери мають 

iншi права та 

несуть обов'язки у 

вiдповiдностi до 

чинного 

законодавства 

України та цього 

Статуту. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

08.06.2000 38/24/1/200

0 

НКЦПФР ЦТД UA4000132708 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 230 122 115 061 100 

Додаткова інформація Протягом звiтного року торгiвля цiнними паперами товариства на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснювалась . Факт 

включення/виключення цiнних паперiв емiтента до/з бiржового реєстру фондової бiржi вiдсутнiй. Емiсiя Товариством не 



здiйснювалась. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000188049 151459 0 78663 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Шкурко Iгор Вiкторович   78 611 34,16 78 611 0 

Усього   78 611 34,16 78 611 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

08.06.2000 38/24/1/2000 UA4000132708 230 122 115 061 151 459 78 663 0 

Додаткова 

інформація 

 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

01.11 - Вирощування зернових культур 

(крiм рису), бобових культур i насiння 

олiйних культур 

29533 40 

01.13 - Вирощування овочiв i баштанних 

культур, коренеплодiв i бульбоплодiв 

29533 40 

01.41 - Розведення великої рогатої 

худоби молочних порiд 

14765,8 20 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/ 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Директор ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА НАУКОВО-ВИРОБНИЧЕ ОБ'ЄДНАННЯ 

"ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" Шкурко Iгор Вiкторович iнформує, що наскiльки це йому вiдомо, рiчна 

фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються 

згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить 

достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та 

збитки емiтента i юридичних осiб, якi перебувають пiд його контролем, у рамках консолiдованої 

фiнансової звiтностi, а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання 

iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента i юридичних осiб, якi 

перебувають пiд його контролем, у рамках консолiдованої звiтностi разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення 

URL-адреса вебсайту, на якій розміщена інформація 

1 2 3 

1 25.02.2025 https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/ 

2 06.05.2025 https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/ 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Голова Наглядової ради ПрАТ НВО "ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" Годун Iрина Вiкторiвна 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Директор ПрАТ НВО "ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" Шкурко Iгор Вiкторович 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Основними напрямами дiяльностi Товариства є: 

- виведення нових сортiв картоплi; 

- вдосконалення, розробка та впровадження ефективних екологiчко безпечних ресурсозберiгаючих 

технологiй вирощування та зберiгання насiннєвої i продовольчої картоплi; 



-  виробництво вихiдного оздоровленого матерiалу картоплi; 

-  вирощування елiтного насiння картоплi, зернових та зернобобових культур. 

До складу Товариства входить Дослiдна станцiя, яка виконує науково-дослiднi роботи з питань селекцiї, 

насiнництва. 

До Реєстру сортiв рослин України занесено 7 сортiв селекцiї дослiдної станцiї: Седнiвська рання, 

Чернiгiвська рання, Придеснянська, Пекуровська, Чернiгiвська 98, Зоряна, Нагорода. Два сорти 

знаходяться в Держсортвипробуваннi та 1 сорт пiдготовлений для передачi в Державне 

сортовипробування. 

Вперше в Українi розроблена та впроваджена "Промислова гiдропоннатехнологiя виробництва мiнi 

бульбоздоровленої картоплi", яка за коефiцiєнтом розмноження перевищує iснуючi технологiї 

прискореного розмноження в 5 - 10 разiв. 

 

Товариство в подальшому планує здiйснювати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Напрямками 

дiяльностi товариства як i в попереднi роки буде вирощування та реалiзацiя продукцiї рослинництва та 

тваринництва. Основними видами продукцiї рослинництва буде збережено вирощування таких зернових 

культур як пшениця, жито, овес, ячмiнь, кукурудза, гречка, соя, соняшник. Значну питому вагу у 

загальному обсязi продукцiї рослинництва буде займати картопля в тому складi її елiтне насiння. 

Основними видами продукцiї тваринництва  буде виробництво молока та молодняка великої рогатої 

худоби. Планується подальше нарощування обсягiв виробництва за рахунок застосування сучасних 

технологiй сiльськогосподарського виробництва та зростання загальної прибутковостi господарської 

дiяльностi товариства. 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Протягом звiтного року емiтентом не укладались деривативи, не вчинялись правочини щодо похiдних 

цiнних паперiв 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Основнi ризики, властивi дiяльностi Товариства, включають: 

- ризик лiквiдностi,  

- кредитний ризик,  

Управлiння ризиками Товариства здiйснюється у вiдношеннi фiнансових ризикiв (ризик лiквiдностi та 

кредитний), а також операцiйних (ринкових) та юридичних ризикiв. Основна мета управлiння 

фiнансовими ризиками -  визначення лiмiтiв ризику i подальше забезпечення дотримання встановлених 

лiмiтiв за такими ризиками. Управлiння операцiйним i юридичним ризиками повинно забезпечувати 

належне функцiонування внутрiшньої полiтики i процедур Товариства при  мiнiмiзацiї даних ризикiв.  

Основними методами управлiння ризиками Товариства є аналiз платоспроможностi контрагентiв, 

застосування спецiальних контрактних умов для проведення розрахункiв, включення до контрактiв умов 

застосування штрафних санкцiй, монiторинг термiнiв погашення контрактних зобов'язань, нарахування 

резервiв.  

Протягом звiтного року Товариство не використовувало iнструменти хеджування. 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Ризик лiквiдностi 

Ризик лiквiдностi - Товариство не зможе погасити свої зобов'язання при настаннi термiну їх погашення. 

Керiвництво Товариства ретельно контролює i керує своїм ризиком лiквiдностi. Товариство 



використовує процедури детального бюджетування i прогнозування руху грошових коштiв, щоб 

забезпечити достатнiй рiвень коштiв, необхiдних для своєчасної оплати своїх зобов'язань. 

Показники поточної лiквiдностi вiдображають спiввiдношення оборотних активiв до суми поточних 

зобов'язань. 

  

 

Кредитний ризик 

Кредитний ризик - це невиконання своїх зобов'язань стороною контракту i як наслiдок виникнення 

фiнансового збитку Товариства. Фiнансовi iнструменти, якi створюють суттєвi кредитнi ризики для 

Товариства, це грошовi кошти та їх еквiваленти  та дебiторська заборгованiсть, що включає 

незабезпечену торгiвельну i iншу дебiторську заборгованiсть. 

Товариство не утримує та не випускає фiнансовi iнструменти з метою їх продажу. 

Грошовi кошти розмiщуються у фiнансових iнститутах, якi на момент вiдкриття рахунку мають 

мiнiмальний ризик дефолту. Проте використання цього пiдходу не дозволяє запобiгти виникненню 

збиткiв у випадку бiльш суттєвих змiн на ринку. 

 

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Загальнi збори акцiонерiв 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

04.05.2023 

URL-адреса з текстом кодексу 
https://www.nssmc.gov.ua/documents/kodeks-korporatyvno

ho-upravlinnia-kliuchovi-vymohy-i-rekomendatsii/ 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так  

Права міноритарних акціонерів ні  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

так  



можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні  

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні  

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так  

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні  

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так  

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито ні  



політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні  

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні  

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні  

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні  

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так  

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

так  



стосовно особи 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так  

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так  

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так  

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні  

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні  

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні  

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

так  

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні  

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні  



Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так  

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

так  

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні  

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні  

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

так  

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так  

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так  

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні  

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні  

Члени комітету з питань аудиту не ні  



входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні  

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні  

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні  

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так  

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так  

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні  

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так  



8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

ні  

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні  

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні  

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні  

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні  

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні  

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні  

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

ні  



корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень:  () 

Дата проведення 20.02.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного: 

1. Про розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2023 р., прийняття рiшення за 

результатами розгляду звiту Наглядової ради Товариства за 2023 р. 

2. Про затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2023 р., рiчного звiту 

за 2023 р. 

3. Про затвердження порядку покриття збиткiв Товариства з урахуванням вимог, 

передбачених законом за пiдсумками роботи у 2023р. 

4. Про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, якi 

можуть вчиняться Товариством протягом одного року з дня проведення рiчних Загальних 

Зборiв. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2023 р. Роботу Наглядової ради 

Товариства в 2023 р. визнати задовiльною та такою, що вiдповiдає  метi та напрямкам 

дiяльностi Товариства i положенням його установчих документiв. Продовжити здiйснювати 

захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах своєї компетенцiї продовжити контроль та 

регулювання дiяльностi виконавчого органу Товариства.  

2.1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 р. 

2.2. Затвердити рiчний фiнансовий звiт та баланс Товариства за 2023 р. 

3.1. Збиток, отриманий Товариством у 2023 р. в розмiрi: 11 317 811 грн. 07 коп. затвердити та 

покрити за рахунок прибуткiв наступних перiодiв. Дивiденди за пiдсумками роботи 

Товариства у 2023 р. не нараховувати та не сплачувати.  

4.1. Попередньо надати згоду на вчинення значних правочинiв (ринкова вартiсть майна або 

послуг, що є його предметом, перевищує 25 % вартостi активiв за даними останньої рiчної 

фiнансової звiтностi Товариства), якi можуть вчинятися протягом одного року з дати 

проведення даних рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства.  

Характер правочинiв: придбання та/або вiдчуження основних та оборотних засобiв, здiйснення 

фiнансових iнвестицiй, реалiзацiя продукцiї, отримання кредитiв, позик; правочини про 

розiрвання договорiв оренди (суборенди) землi сiльськогосподарського призначення, 

орендарем (суборендарем) за якими є Товариство. Гранична сукупна вартiсть правочинiв 

складає 500 000 000,00 грн.      

4.2. Уповноважити Директора Товариства, або особу, що тимчасово виконує його обов'язки 

здiйснювати всi необхiднi дiї, щодо вчинення (укладення) вiд iменi Товариства будь-яких 

угод, контрактiв, договорiв та iнших правочинiв, якi вiднесенi до компетенцiї рiчних 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства та будуть вчинятися Товариством протягом одного 

року з дня проведення рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, в тому числi 

правочинiв про укладання або розiрвання договорiв оренди (суборенди) землi 

сiльськогосподарського призначення (додаткових угод), орендарем (суборендарем) за якими є 

Товариство.  

 

URL-адреса протоколу https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/insha-informaci



загальних зборів: ya/ 

 

Дата проведення 30.04.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного: 

1. Про розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2024 р., прийняття рiшення за 

результатами розгляду звiту Наглядової ради Товариства за 2024 р. 

2. Про затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2024 р., рiчного звiту 

за 2024 р. 

3. Про розподiл прибутку Товариства з урахуванням вимог, передбачених законом за 

пiдсумками роботи у 2024 р. 

4. Про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, якi 

можуть вчиняться Товариством протягом одного року з дня проведення рiчних Загальних 

Зборiв. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2024 р. Роботу Наглядової ради 

Товариства в 2024 р. визнати задовiльною та такою, що вiдповiдає  метi та напрямкам 

дiяльностi Товариства i положенням його установчих документiв. Продовжити здiйснювати 

захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах своєї компетенцiї продовжити контроль та 

регулювання дiяльностi виконавчого органу Товариства.  

2.1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 р. 

2.2. Затвердити рiчний фiнансовий звiт та баланс Товариства за 2024 р. 

3.1. Прибуток, отриманий Товариством у 2024 р. в розмiрi: 20 503 057 гривень 90 копiйок 

затвердити та направити на покриття збиткiв минулих перiодiв. Дивiденди за пiдсумками 

роботи Товариства у 2024 р. не нараховувати та не сплачувати.  

4.1. Попередньо надати згоду на вчинення значних правочинiв (ринкова вартiсть майна або 

послуг, що є його предметом, перевищує 25 % вартостi активiв за даними останньої рiчної 

фiнансової звiтностi Товариства), якi можуть вчинятися протягом одного року з дати 

проведення даних рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства.  

Характер правочинiв: придбання та/або вiдчуження основних та оборотних засобiв, здiйснення 

фiнансових iнвестицiй, реалiзацiя продукцiї, отримання кредитiв, позик; правочини про 

розiрвання договорiв оренди (суборенди) землi сiльськогосподарського призначення, 

орендарем (суборендарем) за якими є Товариство. Гранична сукупна вартiсть правочинiв 

складає 500 000 000,00 грн.      

4.2. Уповноважити Директора Товариства, або особу, що тимчасово виконує його обов'язки 

здiйснювати всi необхiднi дiї, щодо вчинення (укладення) вiд iменi Товариства будь-яких 

угод, контрактiв, договорiв та iнших правочинiв, якi вiднесенi до компетенцiї рiчних 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства та будуть вчинятися Товариством протягом одного 

року з дня проведення рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, в тому числi 

правочинiв про укладання або розiрвання договорiв оренди (суборенди) землi 

сiльськогосподарського призначення (додаткових угод), орендарем (суборендарем) за якими є 

Товариство.  

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/insha-informaci

ya/ 

 

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 



Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

4 

з них очних: 4 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

  Прийняття рiшення про дистанцiйне проведення рiчних Загальних зборiв 

акцiонерiв Приватного акцiонерного товариства Науково-виробниче об'єднання 

"Чернiгiвелiткартопля" (надалi - Загальнi збори).   

 Про затвердження проєкту порядку денного Загальних зборiв та проєктiв рiшень 

щодо кожного з питань, включених до проєкту порядку денного.  

 Про визначення взаємозв'язкiв мiж питаннями проєкту порядку денного 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

 Розгляд звiту виконавчого органу та затвердження заходiв за результатами його 

розгляду.  

 Визначення особи, що уповноважена взаємодiяти з Центральним депозитарiєм 

при проведеннi Загальних зборiв. 

Затвердження Повiдомлення про проведення Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства та визначення уповноваженої особи на пiдписання Повiдомлення про 

проведення  Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Визначення способу повiдомлення акцiонерiв про проведення Загальних зборiв. 

Визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про 

проведення Загальних зборiв. 

Визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у 

Загальних зборах.  

Про затвердження порядку денного рiчних Загальних зборiв акцiонерiв, 

скликаних на "20" лютого 2025 року.   

Про затвердження форми та тексту єдиного бюлетеня для (щодо iнших питань 

порядку денного, крiм обрання органiв товариства) на рiчних Загальних зборах 

акцiонерiв, скликаних на "20" лютого 2025 року. 

Обрання реєстрацiйної комiсiї для проведення реєстрацiї акцiонерiв. 

Обрання Голови та Секретаря Загальних зборiв.   

Обрання членiв лiчильної комiсiї, прийняття рiшення про припинення їх 

повноважень. 

Прийняття рiшення про дистанцiйне проведення рiчних Загальних зборiв 

акцiонерiв Приватного акцiонерного товариства Науково-виробниче об'єднання 

"Чернiгiвелiткартопля" (надалi - Загальнi збори).   

Про затвердження проєкту порядку денного Загальних зборiв та проєктiв рiшень 

щодо кожного з питань, включених до проєкту порядку денного.  

Про визначення взаємозв'язкiв мiж питаннями проєкту порядку денного 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Розгляд звiту виконавчого органу та затвердження заходiв за результатами його 

розгляду.  

Визначення особи, що уповноважена взаємодiяти з Центральним депозитарiєм 

при проведеннi Загальних зборiв. 

Затвердження Повiдомлення про проведення Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства та визначення уповноваженої особи на пiдписання Повiдомлення про 

проведення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Визначення способу повiдомлення акцiонерiв про проведення Загальних зборiв. 

Визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про 

проведення Загальних зборiв. 

Визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у 

Загальних зборах.  

Обрання реєстрацiйної комiсiї для проведення реєстрацiї акцiонерiв. 

Обрання Голови та Секретаря Загальних зборiв.   

Обрання членiв лiчильної комiсiї, прийняття рiшення про припинення їх 

повноважень. 

Про затвердження порядку денного рiчних Загальних зборiв акцiонерiв, 



скликаних на "30" квiтня 2025 року.   

Про затвердження форми та тексту єдиного бюлетеня для (щодо iнших питань 

порядку денного, крiм обрання органiв товариства) на рiчних Загальних зборах 

акцiонерiв, скликаних на "30" квiтня 2025 року. 

 

 

Звіт ради 

Згiдно Статуту Товариства Нагдядова рада емiтента складється з трьох осiб. Персонально: 

 

- Голова Наглядової ради Годун Iрина Вiкторiвна, обрана членом Наглядової ради  Загальними зборами 

акцiонерiв 26.04.2023 р. (протокол № 1 вiд 04.05.2023 р.)  як акцiонер Товариства; рiшенням Наглядової 

ради вiд 04.05.2023 р. обрана Головою Наглядової ради Товариства; 

 

- член Наглядової ради Шкурко Вiктор Пантелiйович, обраний Загальними зборами акцiонерiв 

26.04.2023 р. (протокол № 1 вiд 04.05.2023 р.)  як акцiонер Товариства; 

 

- член Наглядової ради Шкурко Вiкторiя Юрiївна, обрана Загальними зборами акцiонерiв 26.04.2023 р. 

(протокол № 1 вiд 04.05.2023 р.)  як представник акцiонера Товариства Шкурка Iгора Вiкторовича. 

 

Кожний член Наглядової ради є компетентним та ефективним в звiтному перiодi. 

 

Два члена Наглядової ради є акцiонерами Товариства, один член Наглядової ради є представником 

акцiонера Емiтента. 

 

Комiтети в складi Наглядової ради Емiтента не створювалися. 

 

Оцiнка виконання Наглядовою радою цiлей, поставлених в звiтному перiодi, є задовiльною. 

 

Наглядова рада Емiтента складається з трьох осiб - Голови та двох членiв Наглядової ради. Рiшення 

приймаються голосуванням, за принципом: "один член Наглядової рад - один голос". 

 

В звiтному перiодi суттєвих змiн у фiнансово-господарськiй дiяльностi Емiтента не вiдбувалося.    

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Шкурко Iгор Вiкторович, повноваження з 30.01.2022 по 

30.01.2027 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника 1) керiвництво поточною фiнансово-господарською дiяльнiстю 

Товариства, вирiшення оперативних питань дiяльностi 

Товариства, прийняття рiшень та видання наказiв з оперативних 

питань дiяльностi Товариства; 

2) розробка, впровадження та забезпечення виконання планiв 

дiяльностi Товариства i заходiв, що забезпечують виконання 

виробничих завдань, реалiзацiя виробничої, технологiчної, 

iнвестицiйної та цiнової полiтики; 

3) органiзацiя контролю за збереженням, рацiональним 

використанням майна Товариства; 

4) розробка i затвердження тарифiв на роботи та послуги; 

5) здiйснення без довiреностi вiд iменi Товариства юридично 

значимих дiй з урахуванням обмежень, встановлених Статутом; 

6) представництво iнтересiв Товариства у взаємовiдносинах з 

державними та iншими органiзацiями, установами, юридичними 



особами i громадянами, а також в судi; 

7) розпорядження грошовими коштами та майном Товариства з 

урахуванням обмежень, встановлених Статутом; 

8) вчинення без довiреностi вiд iменi Товариства правочинiв 

(укладення договорiв) з урахуванням обмежень, передбачених 

Статутом. У разi, якщо для вчинення будь-яких правочинiв 

(укладення договорiв) вiдповiдно до Статуту та дiючого 

законодавства необхiдне рiшення Загальних зборiв або 

Наглядової ради, Директор не має права вчиняти такi правочини 

(укладати договори) без вiдповiдного рiшення; 

9) прийняття на роботу та звiльнення з роботи працiвникiв 

Товариства, застосування до працiвникiв Товариства заходiв 

заохочення i накладення на них стягнення у вiдповiдностi до 

чинного законодавства, затвердження посадових iнструкцiй 

працiвникiв Товариства; 

10) затвердження графiкiв вiдпусток працiвникiв Товариства; 

11) укладення вiд iменi Товариства колективного договору з 

трудовим колективом (або уповноваженим ним органом); 

12) видання в межах своєї компетенцiї наказiв, розпоряджень, якi 

є обов'язковими для виконання працiвниками Товариства; 

13) органiзацiя бухгалтерського, оперативного та статистичного 

облiку та звiтностi  Товариства; 

14) попереднiй розгляд питань, що належать до компетенцiї 

Загальних зборiв, пiдготовка пропозицiй щодо визначення 

напрямiв дiяльностi Товариства, подання Загальним зборам 

пропозицiй з питань дiяльностi Товариства; 

15) органiзацiя проведення ревiзiй та аудиторських перевiрок 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, розгляд 

висновкiв, матерiалiв перевiрок i службових розслiдувань; 

16) забезпечення своєчасного i повного виконання рiшень 

Загальних зборiв, Наглядової ради, договiрних та iнших 

зобов'язань Товариства; 

17) забезпечення виконання вимог Кодексу законiв про працю 

України та Закону України "Про охорону працi"; 

18) виконання iнших функцiй, необхiдних для забезпечення 

поточної дiяльностi Товариства. 

 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

Виконавчий орган Емiтента є одноосiбним. Це Директор - Шкурко Iгор Вiкторович, обраний Рiшенням 

Наглядової ради (Протокол вiд 25.01.2022 р.) термiном на 5 рокiв, до 30.01.2027 р. 



 

Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника в звiтному перiодi є задовiльною. 

Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей Емiтента в звiтному перiодi є задовiльною. 

В звiтному перiодi значних змiн у фiнансово-господарськiй дiяльностi Емiтента не вiдбулося. 

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Овчинникова Олена Павлiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Цивiльно-правовий договiр з Корпоративним секретарем 

Приватного акцiонерного товариства Науково-виробниче 

об'єднання "Чернiгiвелiткартопля" вiд 01.07.2023 р. 

Кодекс корпоративниго управлiння: ключовi вимоги i 

рекомендацiї, затверджений Рiшенням НКЦПФР вiд 12.02.2020 р. 

№ 118. 

ЗУ "Про акцiонернi товариства" 

 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада ПрАТ НВО "ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

01.07.2023 б/н 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

01.07.2025 б/н 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

В звiтному перiодi корпоративним секретарем були виконанi 

наступнi роботи: 

- пiдготовка проєкту рiшення Наглядової ради про скликання 

загальних зборiв акцiонерiв та прєкт порядку денного; 

- забезпечення персонального повiдомлення акцiонерiв та 

оприлюднення повiдомлень про проведення загальних зборiв 

акцiонерiв; 

- координацiя пiдготовки проєктiв рiшень, матерiалiв та 

документiв щодо питань порядку денного загальних зборiв 

акцiонерiв; 

- забезпечення процесу ознайомлення акцiонерiв (їх 

представникiв) та посадових осiб з матерiалами та документами 

щодо питань порядку денного загальних зборiв акцiонерiв; 

- узагальнення та внесення на розгляд Наглядової ради 

пропозицiй акцiонерiв стосовно питань порядку денного, проєктiв 

рiшень до них та кандидатiв до складу органiв управлiння.; 

- розробка та надання Наглядовiй радi для затвердження зразкiв 

бюлетенiв для голосування та забезпечення їх своєчасного 

розмiщення на власному сайтi; 

- складання протоколу загальних зборiв акцiонерiв; 

- забезпечення пiдготовки та розкриття у встановленому порядку 

особливої та регулярної iнформацiї. 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 



акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Шкурко Iгор Вiкторович   34,16 34,16 

Шкурко Вiктор 

Пантелiйович 
  13,47 13,47 

Годун Iрина Вiкторiвна   18,19 18,19 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Овчинникова Олена 

Павлiвна 
  

Корпоративний секретар, 

рiшення про призначення 

строком на 3 роки прийнято 

Наглядовою радою (Протокол 

б/н вiд 01.01.2025 р.) 

Корпоративний секретар 

Товариства є посадовою 

особою Товариства, який 

зобов'язується безпосередньо 

здiйснювати повноваження, 

виконувати функцiї та 

обов'язки, передбаченi 

законодавством України, 

Статутом Товариства, 

Положенням про 

Корпоративного секретаря 

Товариства (надалi iменується 

- Положення),  вiдповiдає за 

ефективну поточну взаємодiю 

Товариства з акцiонерами, 

iншими iнвесторами, 

координацiю дiй Товариства 

щодо захисту прав та iнтересiв 

акцiонерiв, пiдтримання 

ефективної роботи Наглядової 

ради, а також виконує iншi 

функцiї, визначенi Законом 

України "Про акцiонернi 

товариства" (надалi - Закон), 

Статутом Товариства; 

здiйснює iнформацiйне та 

органiзацiйне забезпечення 

дiяльностi органiв управлiння 

Товариства, а також обмiн 

iнформацiєю мiж органами 

управлiння Товариства, його 

акцiонерами, iншими, 

зацiкавленими у дiяльностi 

Товариства особами та/або 

iнвесторами, забезпечення 

дотримання Товариством 

процедурних вимог, що 

Корпоративний секретар 

призначається та звiльняється 

рiшенням Наглядової ради. 



гарантують надiйний захист та 

реалiзацiю права та законних 

iнтересiв акцiонерiв 

Товариства, його працiвникiв, 

iнвесторiв та iнших 

зацiкавлених осiб. 

 



5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

Установчий документ 

акцiонерного товариства, який 

регулює його створення, 

дiяльнiсть, лiквiдацiю або 

перетворення. 

https://www.elitkartofel.com/inf

ormaciya-investoram/insha-info

rmaciya/page/3/ 

2 
Положення про загальнi збори 

акцiонерiв 

Документ, який регулює 

порядок скликання та 

проведення загальних зборiв 

акцiонерiв. 

https://www.elitkartofel.com/inf

ormaciya-investoram/insha-info

rmaciya/page/3/ 

3 
Положення про Наглядову 

раду 

Документ, який регулює 

обрання членiв Наглядової 

ради, компетенцiю Наглядової 

ради та порядок прийняття 

рiшень Наглядовою радою. 

https://www.elitkartofel.com/inf

ormaciya-investoram/insha-info

rmaciya/page/3/ 

4 Положення про Директора 

Документ, який регулює 

порядок обрання та 

вiдкликання Директора, 

компетенцiю Директора та 

порядок прийняття рiшень 

Директором. 

https://www.elitkartofel.com/inf

ormaciya-investoram/insha-info

rmaciya/page/3/ 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

Загальними зборами 

акцiонерiв 30 квiтня 

2025 року (Протокол 

№ 2 вiд 06.05.2025 р.) 

прийнято рiшення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинiв 

(ринкова вартiсть 

майна або послуг, що є 

його предметом, 

перевищує 25% 

вартостi активiв за 

даними останньої 

рiчної фiнансової 

звiтностi, якi можуть 

вчинятися 

Товариством протягом 

одного року з дня 

проведення рiчних 

06.05.2025 https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/ 



Загальних Зборiв.  

Характер правочинiв: 

придбання та/або 

вiдчуження основних 

та оборотних засобiв, 

здiйснення фiнансових 

iнвестицiй, реалiзацiя 

продукцiї, отримання 

кредитiв, позик; 

правочини про 

розiрвання договорiв 

оренди (суборенди) 

землi 

сiльськогосподарськог

о призначення, 

орендарем 

(суборендарем) за 

якими є Товариство. 

Гранична сукупна 

вартiсть правочинiв 

складає 500 000 

тис.грн. Вартiсть 

активiв за даними 

фiнансової звiтностi за 

2024 рiк складає 63 

322,7 тис.грн. 

Спiввiдношення 

граничної сукупностi 

вартостi правочинiв до 

вартостi активiв за 

даними фiнансової 

звiтностi за 2024 рiк - 

789,61 %. Загальна 

кiлькiсть голосуючих 

акцiй - 151 459 штук. 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що зареєстрованi 

для участi у загальних 

зборах - 151 457 штук. 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що 

проголосували "за" - 

151 457 штук, "проти" 

прийняття рiшення - 0 

штук. 

2 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

Загальними зборами 

акцiонерiв 20 лютого 

2025 року (Протокол 

№ 1 вiд 25.02.2025 р.) 

прийнято рiшення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

25.02.2025 https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/ 



значних правочинiв 

(ринкова вартiсть 

майна або послуг, що є 

його предметом, 

перевищує 25% 

вартостi активiв за 

даними останньої 

рiчної фiнансової 

звiтностi, якi можуть 

вчинятися 

Товариством протягом 

одного року з дня 

проведення рiчних 

Загальних Зборiв.  

Характер правочинiв: 

придбання та/або 

вiдчуження основних 

та оборотних засобiв, 

здiйснення фiнансових 

iнвестицiй, реалiзацiя 

продукцiї, отримання 

кредитiв, позик; 

правочини про 

розiрвання договорiв 

оренди (суборенди) 

землi 

сiльськогосподарськог

о призначення, 

орендарем 

(суборендарем) за 

якими є Товариство. 

Гранична сукупна 

вартiсть правочинiв 

складає 500 000 

тис.грн. Вартiсть 

активiв за даними 

фiнансової звiтностi за 

2024 рiк складає 63 

322,7 тис.грн. 

Спiввiдношення 

граничної сукупностi 

вартостi правочинiв до 

вартостi активiв за 

даними фiнансової 

звiтностi за 2024 рiк - 

789,61 %. Загальна 

кiлькiсть голосуючих 

акцiй - 151 459 штук. 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що зареєстрованi 

для участi у загальних 

зборах - 151 457 штук. 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що 

проголосували "за" - 

151 457 штук, "проти" 

прийняття рiшення - 0 



штук. 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

проведення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв за 2023 рiк 

дистанцiйно 20.02.2025 

р. 

10.01.2025 https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/insha

-informaciya/ 

2 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

проведення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв за 2024 рiк 

дистанцiйно 30.04.2025 

р. 

17.03.2025 https://www.elitkartofel.com/informaciya-investoram/insha

-informaciya/ 

 

 

Фінансова звітність 

малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2026.01.01 

Підприємство 

ПРИВАТНЕ  АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО НАУКОВО-ВИРОБНИЧЕ 

ОБ'ЄДНАННЯ 

"ЧЕРНIГIВЕЛIТКАРТОПЛЯ" 

за ЄДРПОУ 00497377 

Територія   за КАТОТТГ 
UA7410035

0010014445 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур 
за КВЕД 01.11 

Середня кількість працівників, осіб: 37 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 15522, Чернігівська обл., Чернiгiвський р-н, селище мiського типу Седнiв, вул.Я.Лизогуба, 

буд.13, 050-313-70-49 

 

1. Баланс 
на 31.12.2025 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 



I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    Первісна вартість 1001 11,2 11,2 

    Накопичена амортизація 1002 (11,2) (11,2) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 1632 1632 

Основні засоби 1010 17633,5 26040,9 

    первісна вартість 1011 57663 70817,1 

    знос 1012 (40029,5) (44776,2) 

Довгострокові біологічні активи  1020 451,4 427,4 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 19716,9 28100,3 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 35525,9 38820,6 

    у тому числі готова продукція 1103 10628,5 14368 

Поточні біологічні активи 1110 757,6 794,5 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 2004,6 3814,1 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 9,7 2050,9 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 929,7 2876,5 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 4097,5 1450,9 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Інші оборотні активи 1190 280,8 1704,3 

Усього за розділом II 1195 43605,8 51511,8 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 63322,7 79612,1 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 115,1 115,1 

Додатковий капітал 1410 15099,7 15099,7 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 2665,6 6817,7 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 17880,4 22032,5 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 531,2 1057,5 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 1943,1 335,1 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 

зобов'язаннями 
1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 13275,7 9048,2 

    розрахунками з бюджетом 1620 1573 1259,5 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 119 385,8 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 28000,3 45493,5 

Усього за розділом III 1695 44911,1 56522,1 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 1700 0 0 



утримуваними для продажу, та групами вибуття 

Баланс 1900 63322,7 79612,1 

 

2. Звіт про фінансові результати 
за 2025 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 73831,8 56320 

Інші операційні доходи 2120 33942,7 23014,7 

Інші доходи 2240 55,5 0 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 107830 79334,7 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (69224,4) (50510,5) 

Інші операційні витрати 2180 (32914,1) (6657,5) 

Інші витрати 2270 (1539,4) (1663,6) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (103677,9) (58831,6) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 4152,1 20503,1 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 4152,1 20503,1 

 

Керівник    Шкурко Iгор Вiкторович 

 

Головний бухгалтер   посада не передбачена 
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